
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานเงินรายได้ 

ตำแหน่ง คนสวน 
----------------------------------------------------------- 

        ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีความประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล  
เป็นพนักงานเงินรายได้ ตำแหน่ง คนสวน จำนวน 1 อัตรา สังกัดโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
(ฝ่ายมัธยมศึกษา) ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 
                  1. ต ำแหน่งที่รับสมัคร  
                      ตำแหน่ง คนสวน (เพศชาย) จำนวน 1 อัตรา รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ 
                  2. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 

  2.1 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 7 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานเงินรายได้มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2562 ดังนี้ 
                       (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
                            1) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
                            2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
                       (ข) ลักษณะต้องห้าม 
                           1) เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง 
                           2) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ 
หรือเป็นโรคตามท่ี ก.บ.ม. กําหนด 
                           3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอ่ืน 
                           4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
                           5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
                           6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
                           7) เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษ สําหรับความผิดที่ได้
กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
                           8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

         /9) เคยถูกลงโทษ... 
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                           9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระทําผิดวินัยตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 
                         10) เป็นผู้เคยกระทําการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของรัฐ                   
                  2.2 มีสัญชาติไทย 
                  2.3 ไม่เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
                  2.4 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องดําเนินคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 

2.5 ต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือได้รับการยกเว้น 
3. คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
    คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง อัตราค่าจ้าง คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งและหน้าที่ความรับผิดชอบ 

ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ 
 4. ระยะเวลำกำรรับสมัคร 
                  4.1 รับสมัครตั้งแต่วันที่  18  สิงหาคม 2568 – 5 กันยายน 2568  
                   4.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลา สถานที่สอบ วันที่ 12 กันยายน 2568 

5. วิธีกำรสมัคร 
                  ผู้ประสงค์สมัครสอบคัดเลือกสามารถสมัครได้ด้วยตนเองโดยกรอกแบบฟอร์มพร้อมเอกสาร
หลักฐานการสมัครส่งที่หน่วยงานการเจ้าหน้าที่ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขต
ปัตตานี หรือกรอกแบบฟอร์มการสมัครงานส่งพร้อมเอกสารหลักฐานทางไปรษณีย์ จ่าหน้าซองถึง “หน่วยงานการ
เจ้าหน้าที่ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 181 หมู่ที่ 6 ถนนเจริญประดิษฐ์ 
ตำบลรูสะมิแล อำเภอเมือง จังหวัดปัตตานี 94000” โดยจะยึดวันที่ส่ง (ประทับตรา) ของไปรษณีย์ หมายเลข
โทรศัพท์ 09 5438 2545 
 6. ค่ำธรรมเนียม 
                    ผู ้สมัครจะต้องโอนเงินค่ำธรรมเนียม การสมัครสอบ จำนวน 100 บาท เข้าบัญชีธนาคาร         
ไทยพาณิชย์จำกัด สาขาสงขลานครินทร์ (ปัตตานี) เลขที่บัญชี 704-300365-3  ชื่อบัญชี คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี และจะไม่จ่ำยเงินคืนให้ไม่ว่ำกรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
 7. ขั้นตอนกำรคัดเลือก 
                  เมื ่อได้รับใบสมัครแล้ว คณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร ประวัติ 
การศึกษา ประวัติส่วนตัว ประวัติการทำงาน หนังสือแนะนำตัวของผู้สมัคร และเอกสารอื่น ๆ ที่ผู ้สมัครยื่น
ประกอบเป็นหลักฐานการสมัคร จากนั้นจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก พร้อมหลักเกณฑ์ 
วิธีการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ และรายละเอียดอื่น ๆ ในการคัดเลือกให้ผู ้สมัครทราบผ่านทางเว็บไซต์ 
https://edu.psu.ac.th/ (หัวข้อข่าวรับสมัครงาน)  
 

/8. เกณฑ์การ... 

https://edu.psu.ac.th/
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    8. เกณฑ์กำรตัดสิน 
                  ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์ในแต่ละวิธีการคัดเลือก ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70     

    9. เอกสำรที่ใช้ในกำรสมัคร 
     9.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้า  ซึ่งถ่ายมาแล้ว 
ไม่เกิน 6 เดือน จำนวน 1 รูป ติดในใบสมัคร 

        9.2 สำเนาวุฒิการศึกษา ใบปริญญา หรือหนังสือรับรอง พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 
          9.3 สำเนาใบประมวลการศึกษา (Transcript) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
          9.4 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 
          9.5 สําเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 

                  9.6 ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลรัฐซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จํานวน 1 ฉบับ 
     9.7 หลักฐานการชำระเงินกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ในหน้ารายละเอียดข้อมูล

บัญชีผู้กู้ Tab Menu รายการค่างวดค้างชำระ จำนวน 1 ฉบับ (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.) 
       9.8 สำเนาหนังสือสำคัญแบบ สด.8 (สมุดประจำตัวทหารกองหนุน) หรือสำเนาใบรับรองผล
การเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องทางทหาร พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
จํานวน 1 ฉบับ 
      9.9 หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น สําเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล สําเนาทะเบียนสมรส หรือสำเนา
หนังสือรับรองคุณวุฒิ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องอย่างละ 1 ฉบับ  

  โดยผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อเป็นผู้รับรอง “ส ำเนำถูกต้อง”ในเอกสารทุกฉบับ หากปรากฏ
ภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนดไว้ในประกาศ ให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติ
ในการสมัครและไม่มีสิทธิ์ได้รับการบรรจุในตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก และจะไม่มีสิทธิ์เรียกร้องค่าเสียหาย
ใด ๆ ทั้งสิ้น 

  สำหรับผู้ที่เป็นลูกหนี้กู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา แล้วยังมียอดหนี้ค้างชำระ 
หากได้รับการบรรจุ จะต้องยินยอมให้มหาวิทยาลัยดำเนินการหักเงินชำระหนี้ค่าจ้าง และยินยอมให้เปิดเผย
ข้อมูลเกี่ยวกับการกู้ยืมเงินจากกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาให้กับมหาวิทยาลัย 

ประกาศ  ณ  วันที่  18  สิงหาคม  2568 
 

 
#sg01# 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อาฟีฟี  ลาเต๊ะ) 
คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ ปฏิบัติการแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
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เอกสำรแนบ....1....... 
รำยละเอียดแนบท้ำยประกำศมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 

เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงำนเงินรำยได้ ต ำแหน่ง คนสวน 
ฉบับลงวันที่ 18 สิงหำคม 2568 

ต ำแหน่ง คนสวน (เพศชาย) จำนวน 1 อัตรา 

อัตรำเงินเดือน 1. อัตราเงินเดือน 7,800 บาท  
 2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนสำหรับผู้ที่ปฏิบัติงานใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 2,500 บาท 

คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
 1. เพศชาย วุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น    
 2. ต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือได้รับการยกเว้น (มีหลักฐานแสดง) 
 3. อายุ 18 ปี บริบูรณ์ขึ้นไป นับถึงวันหมดเขตรับสมัคร 
 4. สามารถพูด อ่าน และเขียนภาษาไทยได้ 
 5. มีความรู้ ความสามารถในด้านงานสวน และงานปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 6. มีความรู้ ความสามารถด้านงานซ่อมพ้ืนฐาน 
 7. มีจิตบริการ มีความซื่อสัตย์ ความอดทน 

หน้ำที่ลักษณะงำนที่รับผิดชอบ 
  1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับด้านงานสวน ดูแลบำรุงรักษาสวนหย่อม สนามหญ้า งานตกแต่งตัดกิ่งไม้ 
รดน้ำต้นไม้ ปลูกต้นไม้ เพาะชำต้นไม้ ตัดหญ้า เก็บกวาดขยะ ดูแลรักษาความสะอาดบริเวณรอบบริเวณโรงเรียน 
  2. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับด้านงานช่าง งานซ่อมบำรุง เช่น งานทาสี งานซ่อมแซมครุภัณฑ์  
งานเปลี่ยนอุปกรณ์ไฟฟ้า งานประปา 
  3. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับด้านงานบริการ เช่น จัดตกแต่งสถานที่ ขนย้ายวัสดุอุปกรณ์  
  4. ดูแล บำรุงรักษาอุปกรณ์ที่ใช้ในการทำงาน เช่น อุปกรณ์ทำสวน อุปกรณ์งานช่าง และอ่ืน ๆ 
  5. ภาระงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
วิธีกำรคัดเลือก 

 - สอบสัมภาษณ์ ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 
 



 

เลขประจําตัวสอบ........................... 
 

                              
                                                                                                       

                                                                                                                            รูปถ่าย 
                                      1 นิ้ว 

ใบสมัครพนกังานเงินรายได้ / ลูกจ้างชั่วคราว 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 
1. ตําแหน่งที่สมัคร…………………………………….…………………………………………………………………………….………….. 
 

2. ช่ือ-สกุล (ภาษาไทย) นาย  นาง  นางสาว  ..................................................................................................... 
(ภาษาอังกฤษ) Mr. , Mrs. , Miss. ………………………………………………………………………………………………….… 
 

3. เกิดวันที่.................. เดือน.............................................................พ.ศ. .......................  อายุ ..................... ปี 
(อายุไม่ตํ่ากว่า 18 ปี บริบูรณ์นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
 

4. จังหวัดที่เกิด................................................................สัญชาติ.................................ศาสนา.............................. 
 

5. ที่อยู่ปัจจุบัน หรือสถานที่ทีส่ามารถติดต่อได้สะดวกและรวดเร็ว 
บ้านเลขที่.................................หมู่ที่...........ตรอก/ซอย...................................ถนน........................................... 
ตําบล/แขวง..............................................อําเภอ/เขต...................................จังหวัด......................................... 
รหัสไปรษณีย์........................................  โทรศัพท์............................................................................................. 
 

 

6. สถานภาพ                   โสด                  สมรส                  หม้าย                 หย่า 
  

7. บิดา/มารดา/สามี หรือภรรยา 
7.1 บิดาช่ือ ............................................................................................................. 
7.2 มารดาชื่อ........................................................................................................... 
7.3 สามีหรือภรรยาชื่อ............................................................................................. 

 
8. ประวัติการศึกษา (จากสูงสุดถึงตํ่าสุด) 
 

วุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ปีที่สาํเร็จ 
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9. ประวัติการทํางาน (จากล่าสดุถึงแรกสุด) 

 

ลําดับ สถานที ่ ตําแหน่ง เงินเดือน/คา่จา้ง ระยะเวลา 

     
     
     
     
     
     

 
10. ความรู้ความสามารถพิเศษ............................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

11. มีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ.2547  และมีคุณสมบัติและความรู้ที่ต้องการสําหรับตําแหน่งที่รับสมคัรสอบตามทีม่หาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์กําหนดไว้ 
 

                ขอรับรองว่า  ข้อความที่ข้าพเจ้าแจ้งในใบสมคัรข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
                                               (ลงชื่อ) ..........................................................................ผู้สมัคร 
 

                                                       (..........................................................................) 
                 ย่ืนใบสมัครวันที.่.............เดือน..........................................พ.ศ.................. 

 
 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
 
1. ได้ตรวจรายละเอียดเกี่ยวกับ 
    ใบสมัครสอบและคุณสมบัติของ 
    ผู้สมัครสอบรายนี้แล้ว เห็นว่า 
    ถูกต้อง มีสทิธิที่จะสมัครได้ 
    จึงขอส่งกองคลังเพื่อรับ 
    ค่าธรรมเนยีมสอบ 
    เป็นเงิน..........................  บาท 
   
   .................................................... 
           เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
วันที่............................................. 
 

 
2.  กองคลังได้รับค่าธรรมเนียมสอบ 
     ไว้แล้ว 
 

     ใบเสร็จเลขที่............................ 
     วันที่ ........................................ 
 

      จึงขอส่งเอกสารการสมคัรคืน 
       กองการเจ้าหน้าที่ 
 
   ................................................... 
                 ผู้รับเงิน 
วันที่................................................ 

 
3.  ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไป 
     และคุณสมบัติเฉพาะ 
 

           สมัครสอบได้ 
 

           มีปัญหาเรื่อง..................... 
........................................................ 
....................................................... 
 
..................................................... 
     เจ้าหน้าทีต่รวจคุณสมบติั 
วันที่.............................................. 
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