
 
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
เรื่อง   รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานเงินรายได้  

ต าแหน่ง พนักงานทั่วไป 
----------------------------------------------------------- 

ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีความประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล
เป็นพนักงานเงินรายได ้ต าแหนง่ พนักงานทั่วไป จ านวน 1 อัตรา สงักดัคณะศึกษาศาสตร์ ดังรายละเอียดต่อไปนี ้
 
                  1. ต ำแหน่งท่ีรับสมัคร  
                      ต าแหน่ง  พนักงานทั่วไป  (เพศชาย)  จ านวน  1  อัตรา  
 
                  2. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
                      2.1 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัตทิั่วไปและไมม่ีลกัษณะต้องห้ามตามข้อ 7 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานเงินรายได้มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2562 ดังนี ้
                       (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
                            1) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
                            2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
                       (ข) ลักษณะต้องห้าม 
                           1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
                           2) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ       
หรือเป็นโรคตามที่ ก.บ.ม. ก าหนด 
                           3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพกังาน หรอืถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 
                           4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
                           5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
                           6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
                           7) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้
กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
                           8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน รัฐวิสาหกจิ องค์การมหาชนหรือ
หน่วยงานอื่นๆของรัฐ 
                           9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระท าผิดวินัยตามข้อบังคับ
ของมหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 
                         10) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน    
ของรัฐ                   

 
 

/2.2 มีสัญชาติไทย…… 
 



 
-2- 

 
                   2.2 มีสัญชาติไทย 

2.3 ไม่เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
                   2.4 ไม่เป็นผู้ถูกฟอ้งร้องด าเนินคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
  2.5 ถ้าเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
 

      3. คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง  
            คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง สังกัดปฏิบัติงาน อัตราค่าจ้าง ความรู้ความสามารถที่ต้องการ หน้าที่
ความรับผิดชอบ และลักษณะการปฏิบัตงิาน ตามรายละเอียดเอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัคร 
 

               4. ระยะเวลำกำรรับสมัคร 
                   4.1 รับสมัครตั้งแต่วันที่  4  ธันวาคม 2568  ถึงวันที่  19  ธันวาคม 2568 
                    4.2 ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิสอบ  วัน  เวลา  สถานที่สอบ  วันที่  24  ธันวาคม 2568 
 

                5. วิธีกำรสมัคร 
                    ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้กรอกแบบฟอร์มการสมัครงานมาด้วยตนเอง หรือส่งเอกสาร
พร้ อมหลั กฐานทาง ไปรษณีย์  และจ่ าหน้ าซอง ถึ ง  “หน่ วยงานการ เจ้ าหน้ าที่  คณะ ศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 181 หมู่ที่ 6 ถนนเจริญประดิษฐ์ ต าบลรูสะมิแล อ าเภอเมือง      
จังหวัดปัตตานี 94000” โดยจะยึดวันที่ส่ง (ประทับตรา) ของไปรษณีย์ หมายเลขโทรศัพท์ 073-331301 

      6. ค่ำธรรมเนียม 
     ผู้สมัครจะตอ้งโอนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จ านวน 100 บาท เข้าเลขทีบ่ัญชี 704-3-00365-3  
ช่ือบัญชี คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากัด สาขาสงขลา
นครินทร(์ปัตตานี)โดยแนบหลักฐานการโอนมาพรอ้มใบสมัครทางไปรษณีย์ และจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 
 

                 7. ขั้นตอนกำรคัดเลือก 
                     เมื่อได้รับใบสมัครแล้ว คณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร ประวัติ 
การศึกษา ประวัติส่วนตัว ประวัติการท างาน หนังสือแนะน าตัวของผู้สมัคร และเอกสารอื่น ๆ ที่ผู้สมัครยื่น
ประกอบเป็นหลักฐานการสมัคร จากนั้นจะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเ ข้ารับการสอบคัดเลือก พร้อมหลักเกณฑ์ 
วิธีการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ และรายละเอียดอื่น ๆ ในการคัดเลือกให้ผู้สมัครทราบผ่านทางเว็บไซต์ 
https://edu.psu.ac.th/ (หัวข้อข่าวรับสมัครงาน)  

       8. เกณฑ์กำรตัดสิน 
                      ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์ในแต่ละวิธีการคัดเลือก ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 

                 9. เอกสำรท่ีใช้ในกำรสมัคร 
     9.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้า ซึ่งถ่ายมาแล้ว  
ไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 1 รูป 

9.2 ส าเนาวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
9.3 ส าเนาใบประมวลการศึกษา (Transcript) พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
9.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
9.5 ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 

   

https://edu.psu.ac.th/
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 9.6 หลักฐานการช าระเงินกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ในหน้ารายละเอียดข้อมูล
บัญชีผู้กู้ Tab Menu รายการค่างวดค้างช าระ จ านวน 1 ฉบับ (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.) 
  9.7 เพศชาย ให้แนบส าเนาหนงัสอืส าคัญแบบ สด.8 (สมุดประจ าตัวทหารกองหนุน) หรือส าเนา
ใบรับรองผลการเข้าตรวจเลอืกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องทางทหาร พรอ้มรับรองส าเนา
ถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ 
  9.8 ส าเนาใบเปลี่ยนช่ือ – สกลุ หรือส าเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี) พร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
จ านวน 1 ฉบับ 
                  9.9 ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จ านวน 1 ฉบับ 
 

                     โดยผู้สมัครจะต้องลงลายมือช่ือเป็นผู้รับรอง “ส ำเนำถูกต้อง”ในเอกสารทุกฉบับ หากปรากฏ
ภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ ให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติใน
การสมัครและไม่มีสิทธ์ิได้รับการบรรจุในต าแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก และจะไม่มีสิทธ์ิเรียกร้องค่าเสียหายใด  ๆ  
ทั้งสิ้น 
  ส าหรับผู้ที่เป็นลูกหนี้กู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา แล้วยังมียอดหนี้ค้างช าระ 
หากได้รับการบรรจุ จะต้องยินยอมให้มหาวิทยาลัยด าเนินการหักเงินช าระหนี้ค่าจ้าง และยินยอมให้เปิดเผย
ข้อมูลเกี่ยวกับการกู้ยืมเงินจากกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาให้กับมหาวิทยาลัย 
 

                      ประกาศ  ณ  วันที่   4   ธันวาคม  พ.ศ. 2568 
  
 
 
 

                  #sg01# 
(รองศาสตราจารย ์ ดร.อาฟฟีี  ลาเต๊ะ) 

  คณบดีคณะศึกษาศาสตร์  ปฏิบัติการแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์ 
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เอกสำรแนบ....1....... 

 
รำยละเอียดกำรรับสมัครพนักงำนเงินรำยได้  ต ำแหน่ง พนักงำนท่ัวไป 

สังกัดคณะศึกษำศำสตร์ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
 
ต ำแหน่ง  พนักงานทั่วไป   (เพศชาย)  จ านวน 1 อัตรา 
สังกัด      ส านักงานบริหารคณะ  คณะศึกษาศาสตร์ 
อัตรำเงินเดือน   

1. อัตราเงินเดือน  9,200  บาท  
 2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ที่ปฏิบัติงานใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 2,500 บาท 
คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
 1. เพศชาย อายุระหว่าง 25 - 40 ป ี(หรือไม่จ ากัดอายุหากมีประสบการณ์ตรง) 

2. จบการศึกษาระดับมัธยมตอนปลาย (ม.6) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ข้ึนไป   
3. มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ พร้อมปฏิบัติงานที่ต้องใช้แรงกาย 
4. มีประสบการณ์ด้านการดูแลอาคารสถานที่ งานบริการ หรืองานท าความสะอาดอย่างน้อย 1 ป ี
5 สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ หรือในวันหยุดได้ตามความจ าเป็น 
6. ไม่เคยต้องโทษทางอาญา หรือมีประวัติด้านวินัยหรือทุจริต 

 
ควำมรู้ ควำมสำมำรถ และคุณลักษณะท่ีต้องกำร 

1. มีควานรู้พื้นฐานด้านการดูแลอาคารสถานที่ ความสะอาด และความปลอดภัยในพื้นที่ท างาน 
2. มีทักษะในการใช้และดูแลรักษาเครื่องมืออุปกรณ์ท าความสะอาดหรือซ่อมแซมเบื้องต้นได้ 
3. มีความเข้าใจในการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ เช่น ห้องเรียน ห้องประชุม             

หรือพื้นที่จัดกิจกรรม 
4. มีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการประสานงาน การให้บริการ และการสื่อสารกับบุคลากร นักศึกษา 

และผู้มาติดต่อราชการ 
5. มีจิตบริการดี มีความสุภาพ อดทน ตรงต่อเวลา ช่ือสัตย์ และมีความรับผิดขอบสูง 
6. มีวินัยในการท างาน สามารถปฏิบัติงานตามค าสั่ง และปรับตัวให้เข้ากับภารกิจของหน่วยงานได ้
7. หากมีความรู้พื้นฐานด้านงานไฟฟ้า ประปา หรือซ่อมบ ารุง จะพิจารณาเป็นพิเศษ 

หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ 
1.ดูแลรักษาความสะอาด ความเรียบร้อย และความปลอดภัยของอาคาร สถานที่ และบรเิวณ              

โดยรอบคณะศึกษาศาสตร ์
2. ปฏิบัติงานด้านบริการ เช่น เตรียมห้องประชุม ห้องเรียน สนับสนุนกิจกรรมภายในคณะ 
3. ช่วยเคลื่อนย้ายวัสดุครุภัณฑ์ จัดเก็บอุปกรณ์ และดูแลพื้นที่ส่วนกลางให้พร้อมใช้งาน 
4. ตรวจสอบและรายงานความช ารุดเสียหายของอุปกรณ์ อาคาร หรือสิ่งอ านวยความสะดวก 
5. สนับสนุนงานซ่อมบ ารุงเบื้องต้น เช่น ระบบไฟฟ้า ประปา และงานช่างทั่วไป 
6. ประสานงานกบัเจ้าหน้าทีฝ่่ายอาคารสถานที่และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพือ่ให้การด าเนินงานเป็นไปอย่าง 

ราบรื่น 
7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

วิธีกำรคัดเลือก 
           1 สอบทฤษฎี   
           2. สอบปฏิบัติ   
           3. สอบสมัภาษณ์  



 

เลขประจําตัวสอบ........................... 
 

                              
                                                                                                       

                                                                                                                            รูปถ่าย 
                                      1 นิ้ว 

ใบสมัครพนกังานเงินรายได้ / ลูกจ้างชั่วคราว 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 
1. ตําแหน่งที่สมัคร…………………………………….…………………………………………………………………………….………….. 
 

2. ช่ือ-สกุล (ภาษาไทย) นาย  นาง  นางสาว  ..................................................................................................... 
(ภาษาอังกฤษ) Mr. , Mrs. , Miss. ………………………………………………………………………………………………….… 
 

3. เกิดวันที่.................. เดือน.............................................................พ.ศ. .......................  อายุ ..................... ปี 
(อายุไม่ตํ่ากว่า 18 ปี บริบูรณ์นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
 

4. จังหวัดที่เกิด................................................................สัญชาติ.................................ศาสนา.............................. 
 

5. ที่อยู่ปัจจุบัน หรือสถานที่ทีส่ามารถติดต่อได้สะดวกและรวดเร็ว 
บ้านเลขที่.................................หมู่ที่...........ตรอก/ซอย...................................ถนน........................................... 
ตําบล/แขวง..............................................อําเภอ/เขต...................................จังหวัด......................................... 
รหัสไปรษณีย์........................................  โทรศัพท์............................................................................................. 
 

 

6. สถานภาพ                   โสด                  สมรส                  หม้าย                 หย่า 
  

7. บิดา/มารดา/สามี หรือภรรยา 
7.1 บิดาช่ือ ............................................................................................................. 
7.2 มารดาชื่อ........................................................................................................... 
7.3 สามีหรือภรรยาชื่อ............................................................................................. 

 
8. ประวัติการศึกษา (จากสูงสุดถึงตํ่าสุด) 
 

วุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ปีที่สาํเร็จ 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 



- 2 - 
 
9. ประวัติการทํางาน (จากล่าสดุถึงแรกสุด) 

 

ลําดับ สถานที ่ ตําแหน่ง เงินเดือน/คา่จา้ง ระยะเวลา 

     
     
     
     
     
     

 
10. ความรู้ความสามารถพิเศษ............................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

11. มีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ.2547  และมีคุณสมบัติและความรู้ที่ต้องการสําหรับตําแหน่งที่รับสมคัรสอบตามทีม่หาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์กําหนดไว้ 
 

                ขอรับรองว่า  ข้อความที่ข้าพเจ้าแจ้งในใบสมคัรข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
                                               (ลงชื่อ) ..........................................................................ผู้สมัคร 
 

                                                       (..........................................................................) 
                 ย่ืนใบสมัครวันที.่.............เดือน..........................................พ.ศ.................. 

 
 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
 
1. ได้ตรวจรายละเอียดเกี่ยวกับ 
    ใบสมัครสอบและคุณสมบัติของ 
    ผู้สมัครสอบรายนี้แล้ว เห็นว่า 
    ถูกต้อง มีสทิธิที่จะสมัครได้ 
    จึงขอส่งกองคลังเพื่อรับ 
    ค่าธรรมเนยีมสอบ 
    เป็นเงิน..........................  บาท 
   
   .................................................... 
           เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
วันที่............................................. 
 

 
2.  กองคลังได้รับค่าธรรมเนียมสอบ 
     ไว้แล้ว 
 

     ใบเสร็จเลขที่............................ 
     วันที่ ........................................ 
 

      จึงขอส่งเอกสารการสมคัรคืน 
       กองการเจ้าหน้าที่ 
 
   ................................................... 
                 ผู้รับเงิน 
วันที่................................................ 

 
3.  ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไป 
     และคุณสมบัติเฉพาะ 
 

           สมัครสอบได้ 
 

           มีปัญหาเรื่อง..................... 
........................................................ 
....................................................... 
 
..................................................... 
     เจ้าหน้าทีต่รวจคุณสมบติั 
วันที่.............................................. 
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